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SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL COLEGIO DE
ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE OAXACA

CIRCULAR NUM: STSCECyTEO/SRH/0001/2026
ASUNTO: CONVOCATORIA PARA CAMBIOS DE
ADSCRIPCION DOCENTE

Oaxaca de Juarez, Oax., 30 de junio de 2026.

CC. DELEGADOS, REPRESENTANTES,
ENLACES SINDICALES Y TRABAJADORES
ACTIVOS DEL STSCECyTEO.

PRESENTE.

Por este conducto y en apego a lo estipulado en el Contrato Colectivo de Trabajo y
en los Estatutos que rigen la vida interna de todos los socios activos, debidamente
afiliados al STSCECYTEO y con la finalidad de dar cumplimiento al mismo:

CONVOCA

Al personal docente afiliado al STSCECyYTEOQ para participar en el proceso de
cambio de adscripcion de plazas docentes en los diferentes Centros EMSaD y
Planteles del Subsistema CECyTEO, con base al Contrato Colectivo de Trabajo
Vigente, que se encuentran vacantes a la fecha de dar a conocer la presente. Asi
mismo, se informa que las solicitudes se recibiran a partir del dia martes 30 de
junio de 2026 al dia martes 07 de julio de 2026 hasta las 15:00 horas. Se anexa
los criterios ponderados, perfiles idoneos y afines, esta convocatoria se publicara
en la pagina oficial del Sindicato: www.stscecyteo.org.mx. Los cambios de
adscripcién seran efectivos al inicio del semestre 2026-2.

Los participantes deberan sujetarse a las siguientes:
BASES

1.- Ser trabajador(a) Docente del Colegio, debidamente afiliado y miembro activo
del STSCECyTEO.

2.- Estar al corriente con sus Cuotas Sindicales, no tener adeudos con alguna de
las Secretarias del Comité Ejecutivo, ni en su Centro de Trabajo, a la publicacién
de la presente convocatoria.
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COMITE EJECUTIVO SINDICAL 3.- Contar con participacion sindical en los eventos convocados por el Comité
2022-2026 : Ejecutivo Sindical, asambleas generales y asambleas locales, paros nacionales,
et estatales y manifestaciones a partir del 01 de junio de 2021 al 30 de mayo de 2026.
(La Participacion Sindical Local sera evaluada por los delegados, representantes o
COMITE EJECUTIVO SINDICAL enlaces sindicales, sera registrada en el formato RHFO-03., la Participacion
Sindical Estatal sera evaluada por el Comité Ejecutivo Sindical, solicitdndola con el
Ing. Julio Martin Diaz Sdnchez formato RHFO-04D, a la Secretaria de Organizacién).
4 .- Los trabajadores que estén suspendidos de sus derechos estatutarios. No
L.A.E. José Juan Viruel Visquez podran participar.
) 5.- Los trabajadores que actualmente estén de licencia en el CECyTEOQ, no podran
M.D.C. Verdnica Pérez Ramirez participar.

. . 6.- Los trabajadores no deberan tener actas administrativas o notas desfavorables.
M.l. Javier Escudero Pérez

7.- Los delegados, representantes sindicales o enlaces sindicales deberan dar a

C.P. Matiluz Escudero Andrade conocer la convocatoria de manera fisica en los tableros de aviso y de forma virtual
en los grupos de WhatsApp de su delegacion al momento de su publicacién a sus
representados, notificando de manera obligatoria al correo
srecursoshumanos202226@gmail.com de la Secretaria de Recursos Humanos,

M.LE. Estela Leén Espafia con evidencias fotograficas del tablero de avisos y capturas de pantalla de los

grupos de WhatsApp de su delegacion, a mas tardar con cinco dias naturales
T T — posteriores a la emision de la presente convocatoria. Ademas, se publicara en la
pagina oficial del STSCECyTEO.

8.- El trabajador interesado debera solicitar de manera formal su participacién en el
proceso de cambio de adscripcién de plazas docentes presentando de manera
personal a la Secretaria de Recursos Humanos del STSCECYTEO los siguientes
M.D. Jorge Fernando Garcia Ruiz documentos:

a) Cédula de registro para cambio de adscripcién (Formato RHFO-01).

b) Formato de aceptacién (Formato RHFO-02D).

c) Constancia de asistencia a reuniones sindicales locales (Formato RHFO-03).

d) Constancia de participacion sindical estatal evaluado por la Secretaria de
Organizacion del STSCECyYTEO vy solicitada previamente a través del Formato
(RHFO-04D), al correo sorganizacion202226@gmail.com.

e) Constancia de antigiedad actualizada, expedida por el Departamento de
Recursos Humanos del CECYTEO.

M.E. Marcelino Blas Orozco

M.T.L.I. Magali Rasgado Gomez

M.D.C. Yanet Isabel Marin Castillejos

“UNION Y ACCION LABORAL PARA EL BIENESTAR EDUCATIVO”
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mi;iiigl;f& f) Constancia de notas no desfavorables solicitada por el trabajador en el

2022-2026 . Departamento Juridico del CECyTEO.

g) Credencial y Constancia de sindicalizacion solicitada por el trabajador a la
Secretaria de Accion Politica al correo saccionpolitica202226@gmail.com.

h) Ultimo recibo de pago (CFDI).

i) Documento de nivel licenciatura que ampare el perfil del espacio disponible para
cambio de adscripcion (Titulo y Cédula Profesional).

i) Nombramiento de la plaza actual.

COMITE EJECUTIVO SINDICAL

Ing. Julio Martin Diaz Sanchez

L.A.E. José Juan Viruel Vasquez 9.- El periodo de recepcioén de solicitudes sera a partir del dia martes 30 de junio
de 2026 hasta el dia martes 07 de julio de 2026, a las 15:00 horas.

M.D.C. Verdnica Pérez Ramirez 10.-Terminado el periodo de recepcion no se admitirdn mas solicitudes.

) 11.- Los aspectos a considerar para asignar el cambio de adscripcién son:

M.l. Javier Escudero Perez

a) Lineamientos y perfil del puesto Docente. Cada espacio disponible para
cambio de adscripcion requiere de un perfil del area de conocimiento, al cual
deberan apegarse estrictamente los aspirantes al espacio disponible.

b) Todos los trabajadores que por alguna circunstancia hayan disfrutado de
alguna licencia sin goce de sueldo, ocupando un puesto de confianza o un

M.L.E. Estela Ledn Espania puesto de eleccion popular, ese tiempo no sera considerado para efectos
de determinar la antigiiedad en el sistema.

' c) Anos de sindicalizacion.

LELE Sndn Matus Rivera d) La antigiedad en el puesto actual para el cambio de adscripcién se

considerara a partir del ultimo cambio o cambio de area de conocimiento.

C.P. Mariluz Escudero Andrade

M.E. Marcelino Blas O
- ey 12.- Los datos que el trabajador proporcione en los formatos RHFO-01 (cédula de

registro para cambio de adscripcion), RHFO-02D (formato de aceptacion), RHFO-
M.D. Jorge Fernando Garcia Ruiz 03 (Constancia de asistencia a reuniones sindicales locales) y RHFO-04D (Solicitud
de constancia de participacion sindical estatal) deberan mencionarse bajo protesta
de decir verdad, mismos que seran cotejados por el Comité Ejecutivo Sindical
(Comisiéon Revisora del STSCECyTEQ), en caso de omisiéon o falsedad de
M.T.L.I. Magali Rasgado Gomez informacién en la cedula, la participacién del trabajador en la presente sera
cancelada.

M.D.C. Yanet Isabel Marin Castillejos

13.- La asignacién de los espacios disponibles para cambio de adscripcion se dara
de acuerdo a los siguientes criterios y en este mismo orden:

“UNION Y ACCION LABORAL PARA EL BIENESTAR EDUCATIVO”
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l.- DOCENTES
+ Contar con el perfil idéneo o afin. (presentar documento que lo acredite;
Titulo y Cédula Profesional)
* Antigliedad en el sistema. (se considera de la constancia de antigiiedad
actualizada, en caso de licencia(s) sin goce de sueldo se resta el periodo).
+ Afos de sindicalizacién. (se considera la fecha de sindicalizacion hasta la
fecha de emisién de la presente convocatoria, en caso de licencia(s) sin
goce de sueldo se resta el periodo)
* Antigliedad en el puesto (a partir del ultimo cambio de adscripcidn o area de
conocimiento) en caso de licencia(s) sin goce de sueldo se resta el periodo).
» Participacion sindical (local y estatal).
¢ Actualizacion profesional (Diplomados, cursos), tltima promocién a la fecha.

14.- Ademas, una vez cubiertos los requisitos establecidos en la presente
convocatoria, los interesados se sujetaran a las condiciones salariales de los
espacios disponibles para cambio de adscripcion y/o al total de la cantidad de
horas-semana-mes que se disponen. Para cumplir con dicho fin, el trabajador
elaborara el documento de aceptacion de las condiciones laborales que
prevalezcan en la plaza docente ofertada. (Formato RHFO-02D).

15.- Los resultados preliminares de esta convocatoria se publicaran en la pagina
oficial del sindicato el dia martes 04 de agosto de 2026.

16.- Después de haberse publicado los resultados preliminares de la presente, en
caso de alguna inconformidad deberan dirigir al Secretario General con atencioén a
la Secretaria de Recursos Humanos, dicha inconformidad, se presentara
argumentando la causa que lo motive, anexando las pruebas que fundamenten la
misma, teniendo como fecha limite el dia jueves 06 de agosto de 2026, hasta las
13:00 horas, para efectuarla.

17 .- El dia viernes 07 de agosto de 2026, después de revisar las inconformidades
se daran a conocer los resultados finales y a partir de ese momento se concluira
con el proceso de cambios de adscripcion.

18.- Una vez emitido los resultados finales, los ganadores presentaran a la
Secretaria de Recursos Humanos sus originales correspondientes, para su cotejo,
previa cita agendada.
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19.- Todo trabajador docente que haya resultado ganador con algin cambio
de adscripciéon, NO podra desistirse del cambio.

20-. El trabajador que haya sido beneficiado con el cambio de adscripcion, debera
presentarse en las Oficinas Sindicales, el dia que la Secretaria de Recursos
Humanos le indique, con la finalidad de extenderle la carta de presentacion y realice
los tramites a que haya lugar ante la Direccién Académica o Direccién de EMSaD
del Colegio. Todos los compafieros que resulten beneficiados en este proceso de
cambio de adscripcion deberan presentar a la Secretaria de Recursos Humanos la
carta de liberacion de sus respectivos Centros de Trabajo, este es un documento
indispensable para otorgarles el oficio de presentacion.

21.- En caso de que el espacio disponible para cambio de adscripcién se declare
desierto, el espacio disponible sera cubierto por el personal con el perfil adecuado
de acuerdo a las Clausulas Séptima y Octava de nuestro Contrato Colectivo de
Trabajo Vigente designado para tal efecto por el Comité Ejecutivo Sindical.

22.- Los casos no previstos que surjan en la presente convocatoria de cambio de
adscripcion, seran resueltos por el Comité Ejecutivo Sindical.

23.- Si algun docente obtiene su cambio de adscripcién de Plantel a EMSaD o
viceversa, la concrecién del cambio estara sujeta a la adecuacion del anexo
de ejecucion, esto implica un proceso de cancelacion creacién que se realiza
en el mes de octubre 2026 e implica una modificacién del anexo de ejecucion
2027. Si este proceso es exitoso el cambio se aplicara en el semestre 2027-1.
De no ser asi se quedara sin efecto el referido cambio.

Se anexa la relacion de plazas docentes para cambio de adscripcion.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.

A EL BI STAR EDUCATIVO”
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ANEXO |
CRITERIOS PONDERADOS DOCENTES

e |

PUNTAJE
CRITERIOS MAXIMO OBSERVACIONES

1.Perfil del Area de Conocimiento

Directo: Titulado 25 Presentar  titulo y cédula

25 profesional.

Afin: Titulado 20

2. Antigiledad en el sistema Presentar constancia de
CECYTEO (se considerara el maximo antigiedad expedida por el
puntaje al solicitante con mayor 10 Colegio y copia de licencias sin
antigiedad) goce de sueldo disfrutado durante

los afios de servicio.

3. Fecha de sindicalizacion (se Presentar constancia de

considerara el maximo puntaje al sindicalizacién, copia de su

solicitante con mayor tiempo de 5 credencial de afiliacion  al

sindicalizacion) sindicato y copia de licencia(s) sin
goce de sueldo disfrutado durante
los afios de servicio.

4. Antigiiedad en el puesto (a partir Presentar copia de su ultimo

del ultimo cambio de adscripcion o area cambio de adscripcion, sin

de conocimiento) 15 excepciéon alguna, y copia de
licencia(s) sin goce de sueldo
disfrutado durante los afios de
servicio.

5. Participacion Sindical

Local (avalada por el delegado, 5

representante o enlace sindical) Presentar el formato RHFO-03.

25 Presentar el formato RHFO-04D y

Estatal (avalada por el Comité 20 constancia de  participacion

Ejecutivo Sindical) sindical estatal emitida por la
Secretaria de Organizacion.

6. Actualizacién profesional (Ultima 15 Presentar constancias,

promocién a la fecha) maximo 12 Reconocimientos.

7. Ultimo grado de estudios

Doctorado S 5 Presentar titulo y cédula

iasstiia 3 profesional.

Licenciatura 1

Total 100
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ANEXO Il
PERFILES DOCENTES IDONEOS Y AFINES
AREA DE < .
CONOCIMIENTO PERFILES IDONEOS PERFIL AFIN
Ing. Civil.
Ing. Electromecanico.
Lic. en Matematicas. Ing. Mecanico.
1.- PENSAMIENTO Lic. en Fisica y Matematicas. Ing. Eléctrico.
MATEMATICO Lic. en Educacion Media Ing. Electrénico.
Superior con Especialidad en Ing. Industrial.
Matematicas. Ing. En Sistemas
Computacionales.
Ing. Quimico.

Lic. en Educacién Media | Ing. Forestal.

Superior con Especialidad en | Ing. Agrénomo.

Ciencias Naturales. Ing. Agricola.

Lic. en Educacion Media | Ing. Ambiental.
2-CIENCIAS Sppeljor con Especialidad en | Ing. en Fgmacéutica.
NATURALES/ Ciencias Expenmentales. Ing. en Alimentos.
EXPERIMENTALES Y | 'ng. Q_uimlco: Ing. Biomédico Industrial.
TECNOLOGIA Ing. Bioquimico. Lic. Quimico-farmacobiélogo.

Ing. Quimico Industrial. Lic. en Nutricion y Ciencias de

Lic. Quimico-Bidlogo. los Alimentos.

Lic. en Biologia. Lic. en Fisica y Matematicas

Lic. en Ciencias Ambientales. | Ing. en Pesqueria.

Lic. en Administracion de

Lic. en Lenguas Extranjeras. Eir;perﬁs_?jr;glr';ftlcas‘

Lic. en Ensefianza de Lenguas Li ; e

Extranjeras. ic. en F\_'eiac;.lones
3-LENGUA Y Lic. en Idiomas. Lt
COMUNICACION Lic. en Lenguas Modemas. et

| Lic. en Lenguas y Literatura 3 2 i

‘ NlodeHia. L!c. en Cpme‘rcuo Internacional.
Lic. en Ensefianza del Inglés. l(‘:'c‘ an _C‘e’?c‘as dela

{ omunicaciéon
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4.- HUMANIDADES Y
CIENCIAS SOCIALES

Lic. en Derecho

Lic. en Ciencias Sociales.

Lic. en Humanidades.
Lic. en Filosofia.

Lic. en Ciencias de la
Educacién.

Lic. en Historia.

Lic. en Sociologia.

Lic. en Ciencias Politicas.
Lic. en Pedagogia.
Lic. en Psicologia Social.
Lic. en Economia.

5.- FORMACION
LABORAL BASICA

Lic. en Informatica.
Ing. en Sistemas
Computacionales.
Ing. en Computacién.
Lic. en Ciencias de la
Computacion.

Ing. en sistemas.

Ing. en Sistemas de
Informacion.

Ing. en Tecnologias
Computacionales.

6.- ENFERMERIA
GENERAL

Lic. en Enfermeria.

y i PSICOLOGIA
(FORMACION
SOCIOEMOCIONAL
Y ORIENTACION

Lic. en Psicologia

Lic. en Pedagogia.

EDUCATIVA)
8.- CONCIENCIA | Lic. En Derecho.
HISTORICA Lic. En Sociologia

9.- ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS

Lic. en Educacion Fisica.
Lic. en Entrenamiento
Deportivo.

Lic. en Danza.

“UNION Y ACCION LABORAL PARA EL BIENESTAR EDUCATIVO”
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ESPACIOS DOCENTES PARA CAMBIO DE ADSCRIPCION 2026-2

CENTR
N/P 0 AREA HRS
1 | EMSaD 05 TEPETLAPA. LENGUA Y COMUNICACION. 32 |
2 | EMSaD 05 TEPETLAPA. HUMANIDADES Y  CIENCIAS | 32
SOCIALES.
3 | EMSaD 05 TEPETLAPA. PENSAMIENTO MATEMATICO. 32
| 4 | EMSaD 13 SAN BALTAZAR LOXICHA. | HUMANIDADES Y _ CIENCIAS | 32
SOCIALES.
5 | EMSaD 14 ZAPOTITLAN LAGUNAS. PENSAMIENTO MATEMATICO. 28
6 | EMSaD 14 ZAPOTITLAN LAGUNAS. HUMANIDADES Y CIENCIAS 28
SOCIALES.
EMSaD 17 SAN JOSE DEL PACIFICO. | PENSAMIENTO MATEMATICO.
7 32
8 | EMSaD 21 SAN MIGUEL DEL FORMACION LABORAL BASICA. 32
PUERTO.
9 | EMSaD 23 CABECERA NUEVA. HUMANIDADES Y  CIENCIAS | 32
SOCIALES.
10 | EMSaD 23 CABECERA NUEVA. LENGUA Y COMUNICACION. 32
11 | EMSaD 28 COLLANTES. LENGUA Y COMUNICACION. 32
12 | EMSaD 29 GUERRERO ITUNDUJIA. FORMACION LABORAL BASICA. 28
13 | EMSaD 29 GUERRERO ITUNDUJIA. PENSAMIENTO MATEMATICO. 28
14 | EMSaD 29 GUERRERO ITUNDUJIA. | LENGUA Y COMUNICACION. 28
15 | EMSaD 30 ZARAGOZA ITUNDUJIA. LENGUA Y COMUNICACION. 32
16 | EMSaD 30 ZARAGOZA ITUNDUJIA. HUMANIDADES Y  CIENCIAS | 32
SOCIALES.

“UNION Y ACCléN LABORAL PARA EL BIENESTAR EDUCATIVO”
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17 | EMSaD 32 SANTA MARIA { HUMANIDADES Y  CIENCIAS | 28
ECATEPEC. SOCIALES.
18 | EMSaD 32 SANTA MARIA LENGUA Y COMUNICACION. 28
ECATEPEC.
19 | EMSaD 34 SAN CRISTOBAL CIENCIAS NATURALES,
CHAYUCO. EXPERIMENTALES Y| 28
TECNOLOGIA.
20 | EMSaD 34 SAN CRISTOBAL HUMANIDADES Y  CIENCIAS | 28
CHAYUCO. SOCIALES.
21 | EMSaD 34 SAN CRISTOBAL PENSAMIENTO MATEMATICO. 28
CHAYUCO. |
22 | EMSaD 34 SAN CRISTOBAL LENGUA Y COMUNICACION.
CHAYUCO. 28
23 | EMSaD 36 LA MERCED DEL LENGUA Y COMUNICACION. 28
POTRERO.
EMSaD 38 TEZOATLAN DE SEGURA | CIENCIAS NATURALES, | 32
24 | Y LUNA. EXPERIMENTALES Y
TECNOLOGIA.
25 | EMSaD 40 CHIVELA. HUMANIDADES Y  CIENCIAS | 32
SOCIALES.
26 | EMSAD 41 TLAPANCINGO. LENGUA Y COMUNICACION. 28
27 | EMSAD 41 TLAPANCINGO. PENSAMIENTO MATEMATICO. 28
28 | EMSaD 42 SAN MIGUEL CIENCIAS NATURALES, | 32
TLACOTEPEC. EXPERIMENTALES Y
TECNOLOGIA.
29 | EMSaD 52 BUENA VISTA LOXICHA. | LENGUA Y COMUNICACION. a2
30 | EMSaD 54 TEXMELUCAN. LENGUA Y COMUNICACION. 32
31 | EMSaD 57 SAN JUAN CABEZA DEL HUMANIDADES Y  CIENCIAS | 28
RIO. SOCIALES.
32 | EMSaD 57 SAN JUAN CABEZA DEL PENSAMIENTO MATEMATICO. 28
RIO.
33 | EMSaD 58 EL CIRUELO. LENGUA Y COMUNICACION. 28
34 | EMSaD 58 EL CIRUELO. PENSAMIENTO MATEMATICO. 28
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STSCECYTEO y 35 | EMSaD 63 LA NOPALERA. CIENCIAS NATURALES, | 28
MEJEC;!T;:?GS'NDM £ EXPERIMENTALES Y
o ' TECNOLOGIA.
e |
36 | EMSaD 63 LA NOPALERA. [
PENSAMIENTO MATEMATICO. 28
ITE EJECUTIVO SINDICAL
coM 37 | EMSaD 67 QUIEGOLANI, CIENCIAS NATURALES, | 28
EXPERIMENTALES Y
Ing. Julio Martin Diaz Sanchez TECNOLOGIA.
38 | EMSaD 69 SAN MARTIN ITUNYOSO. | HUMANIDADES Y  CIENCIAS | 28
SOCIALES.
L.A.E. José Juan Viruel Vasquez
39 | EMSaD 69 SAN MARTIN ITUNYOSO. | CIENCIAS NATURALES, | 28
EXPERIMENTALES Y TECNOLOGIA
M.D.C. Verdnica Pérez Ramirez
40 | EMSaD 69 SAN MARTIN ITUNYOSO. | PENSAMIENTO MATEMATICO 28
. ; 41 | EMSaD 70 SANTA MARIA LENGUA Y COMUNICACION. 28
P
M.l. Javier Escudero Perez PUXMETACAN.
42 | EMSaD 74 MAGDALENA JALTEPEC. | PENSAMIENTO MATEMATICO. 28
C.P. Mariluz Escudero Andrade
43 | EMSaD 77 FLOR BATAVIA. LENGUA Y COMUNICACION. 24
; 2 44 | EMSaD 77 FLOR BATAVIA. HUMANIDADES Y  CIENCIAS
M.I1.E. Estela Leon Espana SOCIALES. 24
45 | EMSaD 80 SANTA LUCIA CIENCIAS NATURALES,
L.E.L.E. Ervin Matus Rivera MIAHUATLAN. EXPERIMENTALES Y| 24
TECNOLOGIA.
46 | EMSaD 81 LA SABANA. CIENCIAS NATURALES, | 24
M.E. Marcelino Blas Orozco EXPERIMENTALES Y
TECNOLOGIA.
) 47 | EMSaD 81 LA SABANA. LENGUA Y COMUNICACION. 24
M.D. Jorge Fernando Garcia Ruiz
48 | EMSaD 82 CONSTANCIA DEL | PENSAMIENTO MATEMATICO. 24
ROSARIO.
M.T.L.l. Magali Rasgado Gomez 49 | PLANTEL 03 IXTLAN. PENSAMIENTO MATEMATICO | 24
CIENCIAS NATURALES,
| EXPERIMENTALES Y
i B | TECNOLOGIA.
M.D.C. Yanet Isabel Marin Castillejos ’
50 | PLANTEL 05 ETLA. " CONCIENCIA HISTORICA, | 20
HUMANIDADES Y  CIENCIAS
| SOCIALES.
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51 | PLANTEL 06 EL BARRIO. | PSICOLOGIA, FORMACION | 25
SOCIOEMOCIONAL Y
ORIENTACION EDUCATIVA.

52 | PLANTEL 07 TELIXTLAHUACA. CIENCIAS NATURALES, | 25
EXPERIMENTALES Y
TECNOLOGIA.

53 | PLANTEL 09 VALLE NACIONAL. ACTIVIDADES 25
COMPLEMENTARIAS
LIC. EN DANZA.

54 | PLANTEL 10 ZACATEPEC. PENSAMIENTO MATEMATICO, | 25
CIENCIAS NATURALES,
EXPERIMENTALES Y
TECNOLOGIA.

55 | PLANTEL 21 SAN PEDRO POCHUTLA. | ACTIVIDADES 25
COMPLEMENTARIAS
LIC. EN EDUCACION FiSICA,
LIC. EN ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO.

56 | PLANTEL 25 SAN PABLO | CIENCIAS NATURALES, | 30

HUIXTEPEC. EXPERIMENTALES Y

TECNOLOGIA.

57 | PLANTEL 28 AYOTZINTEPEC. PENSAMIENTO MATEMATICO, | 20
CIENCIAS NATURALES,
EXPERIMENTALES Y
TECNOLOGIA.

58 | PLANTEL 34 GUEVEA DE LENGUAJE Y COMUNICACION. 24

HUMBOLDT.

59 | PLANTEL 36 BENEMERITO JUAREZ. | ACTIVIDADES 25
COMPLEMENTARIAS
LIC. EN EDUCACION FiSICA,
LIC. EN ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO.

60 | PLANTEL 13 ASTATA. ENFERMERIA GENERAL. 20

61 | PLANTEL 13 ASTATA. | ENFERMERIA GENERAL. 20

62 | PLANTEL 13 ASTATA. | ENFERMERIA GENERAL. 20
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